OBJETIVOS

Nuestro trabajo como profesionales de la conducta
humana y el aprendizaje, es mejorar la calidad
de vida vy la salud de nuestros clientes.

Facilitar el trabajo de otras profesiones aportando
conocimientos y habilidades propias de los campos
de la psicologia y el lenguaje.

Colaboracién interdisciplinar como la mejor
manera de avanzar.

METODOLOGIA

Todos nuestros cursos constan de una parte tedrica
basica y de una parte pratica mas amplia.

Ponemos especial interés en que los conocimientos
adquiridos se generalicen a la practica diaria.
Como expertos del comportamiento vy el
aprendizaje humano que somos, sabemos que es
imprescindible mantener el nivel éptimo de
activacion e interés para que se de la asimilacién
de los contenidos, por lo que la participacion e
interacciéon estan aseguradas.

m MEDIACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS EN EL
AULA

m TECNICAS PARA AFRONTAR EL ESTRES EN EL
DOCENTE

® CUIDADO DE LA VOZ PARA DOCENTES
m EL JUEGO COMO INTERVENCION EN EL AULA

m EDUCAR EN AFECTIVIDAD E INTELIGENCIA
EMOCIONAL

® HABILIDADES DE MANEJO PARA SITUACIONES
PROBLEMATICAS EN EL AULA

B PROGRAMA PARA POTENCIAR LA MEMORIA EN
ALUMNOS DE 10 A 16 ANOS (JORNADA)

CPL

PSICOLOGIA
Y LENGUAJE

C/ Ceuta s/n, 28850 Torrejon de Ardoz (Madrid)

C/ Hospital, 2 1°D, 28850 Torrején de Ardoz (Madrid)
Tel. y Fax 916 773 713 Movil 609 463 596
cpl@todocorredor.com

jgarcia@todocorredor.com

Direccién del centro:

Juana Garcia Garcia

Cristina Sevillano Vega

CENTRO DE PSICOLOGIA Y LENGUAJE

CPL

PSICOLOGIA
Y LENGUAJE

PROGRAMA DE CURSOS



CURSOS

MEDIACION Y RESOLUCION DE
CONFLICTOS EN EL AULA

1. El funcionamiento de la conducta humana
3. Evaluacién del nivel de estrés.
3. Habilidades de comunicacion basicas para resolver
problemas.

- Recibir quejas y criticas.

- Pedir cambios, expresion sentimientos (-)

- Decir que “NO".
4. Resolucion de problemas aplicado a situaciones

conflictivas. AP
5 Las habilidades de negoci %
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Duracién 12 horas

TECNICAS PARA AFRONTAR EL ESTRES
EN EL DOCENTE

. Fuentes de estrés.

. ¢Por qué se produce el estrés?

. Senales del estrés.

. Técnicas fisiolagicas y cognitivas.
. Relajacion.s -

. Interaccion social.

- Tipos de compoftamientos.
- Aprender a-gscuchar.
Expreésar y recibir criticas.

Duraciéon 15 horas

CUIDADO DE LA VOZ PARA DOCENTES

Duracion 4 horas

EL JUEGO COMO INTERVENCION EN EL AULA

1. Concepto de ju
2. Teorias del j

Duracién 10 horas

EDUCAR EN AFECTIVIDAD E
INTELIGENCIA EMOCIONAL

. Desarrollo de la afectividad .
2. Concepto de inteligencia emo
3. Bases del desarrollo emoci 3
- Autocontrol G
- Autoconocimi ;
4. Manejo de las emoci
5. Enseflando a con

-

Duracién 15 horas

HABILIDADES DE MANEJO PARA
SITUACIONES PROBLEMATICAS EN EL AULA

El A-B-A de la conducta:
- Conceptos basicos sobre conducta humana.
- La importancia de la observacion.
- Intervencion y técnicas de manejo en los

antecedentes.

- Intervencion y técnicas de manejo en los
consecuentes.

Resolucion de conflictos en el aula. Situaciones

especiales:

- Manejo de la hostilidad.

- Proceso de resolucion de problemas.

- Uso de la agenda.

Duracién 10 horas

PROGRAMA PARA POTENCIAR LA MEMORIA
EN ALUMNOS DE 10 A 16 ANOS (Jornada)

1. Breve introduccion sobre el funcionamiento y
proceso de memon;;zauon curva del olvido

y falsas ideas. _

2. Relacion de la mémorl con los procesos

atencionales y de qupr nSi

3. Tipos de memoria

(mnemotécn
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2 horas y 30 minutos




